
  

 

 

 

 
 

 
 

 

Ablauf 

 
 
Teilnahmezeiten: 

 Im Rahmen Ihrer Verfügbarkeit beim 
Jobcenter 

 min 16 Stunden wöchentlich   

 Zuweisung durch das Jobcenter Rhein-
Lahn für 12 Monate 

 Projektrahmenzeit: zwischen 8:00–
15:30 Uhr montags bis freitags 

 
 
Ausstattung:  
In einem großen Schulungsraum stehen 15 
Arbeitsplätze zur Verfügung, mit denen die 
sechs „Unternehmensabteilungen“ dargestellt 
werden.  
Gerne begleiten wir Sie auch bei Behörden-
terminen, Arztbesuchen, zur Schuldnerbera-
tung, zu Terminen im Jobcenter, o.ä. 
 
Sonstiges: 

 Die Fahrkosten (zum Beispiel Monats-
ticket für ÖPNV) werden vom Jobcen-
ter übernommen und von uns ausge-
zahlt. 

 Ein Teilnahmetagebuch wird von den 
Teilnehmerinnen geführt. Hierin doku-
mentieren Sie Ihre persönlichen und 
fachlichen Fortschritte. 

 Das Projekt nimmt an Veranstaltungen 
in Koblenz teil. Zudem werden selbst 
Veranstaltungen organisiert und 
durchgeführt. 

 

Ihr Erfolg ruht auf drei 

Säulen: 
 
Beratung: fachlich und individuell 
 
Betreuung: soziale und familiäre Stärkung 
 
Qualifizierung: berufsfachliche Befähigung 
 

In drei Phasen erfolg-

reich durchstarten: 

 
Einstieg: In der Eingewöhnungsphase wird Ihre 
persönliche Situation analysiert und Herausfor-
derungen erkannt. Im Rahmen des Chancenma-
nagements werden neue Perspektiven eröffnet.  
 
Training- und Qualifizierung: Im Sinne eines 
ganzheitlichen Ansatzes werden berufsfachliche 
und allgemeinbildende Qualifizierungen durchge-
führt. Im Zuge einer ,,Übungsfirma“ können alle 
berufspraktischen Handlungsfelder theoretisch 
und praktisch abgedeckt werden. Wir erstellen 
einen individuellen Qualifizierungsplan mit Ihnen, 
der u.a. folgende Bereiche abdeckt: Qualitäts-
management, Personalwesen, Buchhaltung, 
Pflege und Hauswirtschaft, Marketing und Ver-
trieb, Allgemeine Büro- und Sekretariatsaufga-
ben, Logistik und Warenkontrolle. Weitere 
Schwerpunkte sind individuell möglich.  
 
Integration- und Eingliederung: Die zuvor ge-
wonnenen persönlichen Perspektiven und neu 
erworbenen Fähigkeiten werden am realen Ar-
beitsmarkt angewendet. Im Bewerbungstraining 
werden die Teilnehmerinnen gezielt auf Vorstel-
lungsgespräche und am Arbeitsmarkt relevanten 
Themen geschult. 
 

 

 
 

Wir sind Ihr             

kompetenter  

Ansprechpartner! 

 
Durch eine individuelle Betreuung und Projek-
tarbeit können wir: 

 persönliche Potenziale wecken 

 für die Zukunft tragfähige Perspektiven 
entwickeln 

 Verbesserung der Integrationschancen 
auf dem Arbeitsmarkt und im sozialen 
Netzwerk herbeiführen 

 Reflektion und persönliche Zielfindung 

 finanzielle Stabilität schaffen 

 Wohnsituation erkennen und ggf. ver-
bessern 

 Sicherstellung einer regelmäßigen so-
zialpädagogischen Betreuung 

 
Zielgruppe: 
Dieses Projekt richtet sich an Frauen im SGB 
II-Leistungsbezug. Die individuellen Lebens-
umstände werden dabei berücksichtigt, so-
dass auch Teilzeit- und Vollzeitbeschäftige 
teilnehmen können. 
 
 



  
 

 
 
 

 

 

 
Frauen aktiv in die 

Zukunft 
 –  

Chancenmanagement 
und Qualifizierung für 

Frauen  
 
 
 

Ein Angebot Ihres Jobcenters 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Gefördert aus Mitteln des 
 
 

 
                                          
 

 
 

 

 
 

 
 

  

 
 

 
 

       
 

 
Adressen: 
trigon-Beratungsgesellschaft für 
Kommunikation u. Wirtschaftstraining mbH  
 
Projektort: 
Koblenzer Straße 1, 56112 Lahnstein 
am Bahnhof und Busbahnhof 
Eingang Seite Getränkemarkt, 1.OG 
Ihr Ansprechpartner Manuel Schellhas 
Telefon: 0261-6295053  
 
Zentrale, in Koblenz-Rauental: 
David-Roentgen-Str. 3 
56073 Koblenz 
 
 
Email: info@trigon-koblenz.de 
 
Gerne vereinbaren wir auch bereits vor Projekt-
beginn einen persönlichen Beratungstermin mit 
Ihnen bei uns im Büro in Koblenz oder in Lahn-
stein – bitte vereinbaren Sie einen Termin tele-
fonisch. 
______________________________________ 

 

 

 
 

 

 

 

 
Hier finden Sie uns ab dem 01.09.2018 

 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

Anfahrt z. B. mit dem Zug, Haltestelle Nie-

derlahnstein, oder mit den Buslinien 570, 

650 oder 543 bis zur Haltestelle „Nieder-

lahnstein Bahnhof“ 


